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FADEX

FUNDAGAO CULTURAL E DE FOMENTO A PESQUISA,

ENSINO, EXTENSAO E INOVAGAO

EDITAL N2 004/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

FUNDAGAO CULTURAL E DE FOMENTO A PESQUISA, ENSINO, EXTENSAO E INOVAGAO — FADEX

A Fundagao Cultural e de Fomento a Pesquisa,
Ensino, Extensiao e Inovacdo — FADEX torna
publica a abertura das inscricbes e estabelece
normas relativas a realizacdo de processo seletivo
simplificado para selecionar candidatos que
prestardo ESTAGIO NAO OBRIGATORIO no
desenvolvimento das atividades do Nucleo de Andlise
de Processos (NAP) da FADEX, com a supervisdo do
coordenador do NAP.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O presente processo destina-se a selecionar
candidatos para o preenchimento de 04 (quatro)
vagas de ESTAGIARIO e formacdo de cadastro de
reserva; sendo 03 (trés) vagas de ampla concorréncia
e 01 (uma) vaga PCD, conforme nos termos do § 5 2
do Art. 17 da lei n® 11.788/2008;

1.2- O estagio desenvolvido tem por objetivo
proporcionar, aos alunos regularmente matriculados
nos cursos das areas de Administra¢do, Engenharias,
Tecnologia da Informagdo, Ciéncias Contdbeis e
Econbmicas, assim como areas correlatas, a
oportunidade de realizacido de estagio ndo
obrigatério e remunerado;

1.3 - A atividade desempenhada pelo estagiario ndo
gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza,
nos termos da Lei Federal n2. 11.788 de 25/09/2008;
1.4 - O estagio terd a carga horaria de 30 (trinta)
horas semanais;

1.5 - Os candidatos deverao estar cursando a partir
do 52 (quinto) periodo do curso, com previsdo de
conclusdo de curso no segundo semestre de 2023 ou
em data posterior;

1.6 - Os candidatos devem possuir indice de
Rendimento Académico igual ou superior a 7,0 (sete),
no ato da inscrigao.

2 DAS ATRIBUICOES
2.1 As atribuicGes dos estagiarios selecionados serao:
Auxiliar nas atividades do Nucleo de Andlise de

Processos;

Acompanhar o Coordenador do Nucleo na coleta
de dados para mapeamento dos processos;

e Manter relatérios de acompanhamento das
atividades;

Aplicar ferramentas de gestdo de processos para
otimizar os processos da FADEX.

2.2 - As atividades do estagio serdo realizadas de
forma presencial na sede da FADEX, no Espaco
Universitdrio Campus Ministro Petrénio Portella,
em Teresina-Pl.

3 DOS REQUISITOS

3.1 - Os conhecimentos e habilidades minimos dos
candidatos as vagas deste processo seletivo
devem ser:

e Pacote Office nivel intermediario;

e Inglés nivel basico;

e Curiosidade e proatividade.

3.2 - Os conhecimentos e habilidades desejaveis aos
candidatos sao:

e Experiéncia ou conhecimento prévio de
ferramentas e metodologias de gestdo de
processos como BPMN, 5W2H, MASP e CANVAS.

3.3 - Serd considerado um diferencial ter no¢des em:

e Logica de programacao;

o Lei8.666/93;

e Modelagem de processos;

e Curso de Excel Avancado.

4 DA REMUNERAGAO, DURAGCAO E CARGA
HORARIA

4.1 - A remuneragdo serd mensal, no valor de RS
1.000,00 (um mil reais), incluso auxilio financeiro
para transporte.



4.2 - O estagio terd vigéncia de seis meses, podendo
ser prorrogado até o prazo maximo de dois anos.

43- Os candidatos convocados terdo seu
desempenho avaliado mensalmente,
observando-se os fatores: cumprimento das
atividades, produtividade, assiduidade e outros
gue a Instituicdo julgar necessarios.

4.4 - A carga horédria serda de 30 (trinta) horas

semanais.

5 DOS REQUISITOS PARA CONVOCAGAO

5.1 - Ser aprovado em todas as etapas deste Processo
Seletivo Simplificado;

5.2 - Possuir o nivel de escolaridade e os requisitos
minimos exigidos para o exercicio de suas
atribuicoes;

5.3 - Cumprir as determinacdes deste Edital.

6 DAS INSCRICOES

6.1 - As inscri¢cOes serdo efetuadas no periodo de 24
de fevereiro de 2022 a 06 de margo de 2022,
exclusivamente na forma descrita neste edital, de
acordo com Cronograma (Anexo ).

6.2 - As inscricOes serdo realizadas via internet, por
meio de formuldrio on-line, disponivel no link
bit.ly/estagio-fadex.

6.3 - Para realizar a inscri¢do, o candidato deve seguir
as instrugdes do formuldrio, inserindo os dados
solicitados e anexando no local indicado as
seguintes documentacdes:

e Curriculo (vitae ou lattes) com comprovacgoes

e Comprovante de Matricula

e Histdrico escolar atualizado

e (CoOpia da cédula de identidade ou outro
documento oficial de identificagdo com foto

e (opia do CPF

e Declaracdo de disponibilidade de 30 horas
semanais (disponivel no Anexo Il deste Edital,
deve ser assinado e anexado ao formulario on-
line, no campo correspondente)

e Laudo médico (exclusivo para candidatos PCD)

6.4 - Apds o preenchimento do formuldrio, é vedada
a possibilidade de alteragao.

6.5- A inscricdo do candidato implica no
conhecimento e tdcita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital e nos
demais atos disciplinadores do processo seletivo,
em relacdo aos quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

6.6 - O deferimento da inscricdo dar-se-a
mediante o total e correto preenchimento da
ficha de inscricdo.

6.7 - A veracidade dos documentos anexados é de
inteira responsabilidade dos candidatos.

6.8 - Qualquer apuracdo que leve a comprovacao de
qgue nao sdo verdadeiros acarretara a anulagdo
da respectiva pontuacdo e a eliminacdao do
candidato deste processo seletivo.

6.9 - A FADEX nao se responsabilizara por solicitacao
de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de
comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunica¢do bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.10 - A FADEX ndo se responsabiliza por
documentos enviados de forma ilegivel ou com
rasuras que impecam sua analise.

7 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1 - O Processo Seletivo Simplificado consistira de
duas etapas, sendo a primeira de andlise
curricular e a segunda, de entrevista e aplicacao
de teste pratico.

7.2 - Primeira Etapa (Analise curricular):

e A pontuacdo da primeira etapa serd contabilizada
pela média aritmética dos itens listados no
Anexo Il deste Edital, a partir da documentacdo
anexada no formuldrio no momento da inscricdo,
sem possibilidade de complementacado posterior.

7.3 - Segunda Etapa (Entrevista)

e Os classificados para a Segunda Etapa serdo
convocados por meio do endereco de e-mail
informado no momento da inscricao

A Segunda Etapa consistird em entrevista e teste
pratico em Excel, com duracdo total de 30
minutos.

e A entrevista serd presencial, e abordara aspectos
relativos ao dominio do conteldo e da pratica
exigidos, além de esclarecimentos sobre o
curriculo e a vida profissional do candidato

Serd atribuida pontua¢do de 0 a 100, de acordo
com o desempenho do candidato no teste de
Excel, em sua apresentagdo pessoal e
compatibilidade com o cargo ofertado.


https://forms.gle/mK1eAuT9fCovdbd78

8 DA CLASSIFICAGAO NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

8.1- A classificacdo final dos candidatos aprovados
se dard pela média ponderada das pontuacdes
obtidas nas duas etapas do processo seletivo
simplificado, com a Primeira Etapa tendo peso 1
e Segunda Etapa, peso 2.

8.2 - Em caso de empate de notas finais, a comissao
de selecdo fara a classificacdo considerando a
maior nota na entrevista.

8.3 - Persistindo o empate, o novo critério sera o
demaior idade.

Visto pela Assessoria
Juridica no dia

23/02/2022

SAMUEL PONTES
DO

Dr. Flavio Soares da 1021341

Silva

OAB-PI n2 12642,

Dra. Jacylenne Coélho
Bezerra Fortes
OAB-PI n2 5464.

NASCIMENTO:0028

3
9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1- N3o serda fornecido qualquer documento
comprobatério de classificagdo no processo
seletivo simplificado.

9.2- O prazo de validade do processo seletivo
simplificado serd de 01 (um) ano, contados a
partir da data da divulgac¢do dos resultados finais.

9.3 - Os casos omissos, no que tange a realizacdo
deste processo seletivo simplificado, serdo
resolvidos conjuntamente pela FADEX e pela

Comissao de Selecdo.

Teresina, 24 de fevereiro de 2022

Assinado de forma digital
por SAMUEL PONTES DO
NASCIMENTO:00281021341
Dados: 2022.02.24 09:52:12

Samuel Pontes do Nascimento

Superintendente



ANEXO |

CRONOGRAMA

ATIVIDADE

DATA PREVISTA

Langamento do Edital

24/02/2022

Periodo de Inscricdes

24/02/2022 a 06/03/2022

Primeira Etapa: Analise Curricular

07/03/2022 a 11/03/2022

Primeira Etapa: Resultado Preliminar

11/03/2022

Recurso da Primeira Etapa

11/03/2022 a 13/03/2022

Primeira Etapa: Resultado Final

14/03/2022

Segunda Etapa: Agendamento das
Entrevistas

14/03/2022

Segunda Etapa: Entrevistas

16/03/2022 a 18/03/2022

Resultado Preliminar

21/03/2022

Recurso

21/03/2022

Resultado Final

22/03/2022




ANEXO Il - AUTODECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins de sele¢do do processo seletivo simplificado, com escopo a
selecionar candidatos que prestardo atividades de ESTAGIO NAO OBRIGATORIO junto 8 FUNDACAO
CULTURAL E DE FOMENTO A PESQUISA, ENSINO, EXTENSAO E INOVAGAO - FADEX no

desenvolvimento das atividades do Nucleo de Andlise de Processos (NAP), com a supervisdo do
coordenador do NAP, situado na cidade de Teresina, atendendo as condi¢des do Edital n2
004/2022 de que ndo possuo nenhum impedimento legal para ocupar a vaga de estagiario e
tenho disponibilidade com carga horaria semanal de h. Declaro ainda nao

possuir restricdes de qualquer natureza.

Candidato (a)

Teresina/PI, / /




ANEXO Il

QUADRO DE PONTUAGAO PARA PRIMEIRA ETAPA

Item Pontos por item Pontuagao maxima
IRA - 100
Certificado de Curso de Excel 100 100
Avancado
Experiéncia em gestdo de 50 pontos por semestre 100
processos (académica ou
profissional)
Légica de Programacao 50 pontos a cada 30h 100
cursadas
Experiéncia profissional ou 20 pontos a cada 6 meses 100

estagio remunerado prévio




