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RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 010/2026 - FADEX 

 
 

EDITAL DE SELEÇÃO PARA CADASTRO DE BANCO DE TALENTOS 

 
 

A Fundação Cultural e de Fomento à Pesquisa, Ensino, Extensão e Inovação – FADEX, torna 

público o presente Edital de Seleção para a formação de um Banco de Talentos, visando à 

identificação e cadastramento de alunos de nível superior, interessados em colaborar como 

monitores bolsistas no projeto “Ciclo de Oficinas de Saberes Musicais: Cultura Popular do Sertão 

do Araripe”. O projeto é proveniente de uma parceria entre o Instituto Federal do Sertão de 

Pernambuco e a Secretaria de Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, 

Diversidade e Inclusão (Secadi), vinculada ao MEC, e tem como objetivo principal a realização 

de um ciclo de oficinas de saberes musicais da cultura popular difundidos na região do Sertão do 

Araripe, mais especificamente nas cidades de Exu-PE e Ouricuri-PE. Através deste trabalho 

buscamos promover o fortalecimento da cultura popular local e a identidade cultural dos alunos 

participantes, sensibilizando-os, através da arte, sobre a importância da preservação e continuidade 

das tradições culturais. As oficinas envolvem atividades de construção e prática de instrumentos 

tradicionais, mais especificamente o pífano e a sanfona. Músicos, mestres e praticantes da região 

serão convidados a compartilhar seus saberes e habilidades, destacando a importância desses 

instrumentos para a herança cultural local. Além de aprenderem técnicas e repertórios, os alunos 

terão oportunidades para expressar suas experiências musicais, reforçando o vínculo entre tradição 

e vivências pessoais. As oficinas também abordarão, de forma educativa, o papel da música na 

história e nas práticas culturais da comunidade, incentivando a compreensão e a valorização das 

tradições musicais. O projeto prioriza a inclusão e a participação comunitária ao envolver alunos 

das escolas públicas de Exu-PE, do projeto Asa Branca — que já oferece aulas de sanfona na 

cidade — e do IFSertãoPE campus Ouricuri, promovendo o acesso à arte e à cultura para jovens 

de diferentes contextos educacionais e sociais.  

 

1. DAS DISPOSIÇÕES INICIAIS 

 

O objetivo deste Edital é identificar e selecionar alunos que demonstrem habilidades, experiência 

e competências relevantes para compor o Banco de Talentos da FADEX junto ao projeto “Ciclo 

de Oficinas de Saberes Musicais: Cultura Popular do Sertão do Araripe”. Dentre os alunos 
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cadastrados será realizada uma seleção para o preenchimento de 2 (duas) vagas de monitores 

bolsistas, com bolsa no valor de R$ 700,00, e contrato inicial de seis meses. 

 

2. DAS INSCRIÇÕES 

 

As inscrições serão realizadas no período de 20 de fevereiro de 2026 a 01 de março de 2026 

através do cadastro do banco de talentos disponibilizado no link: 

https://fadex.forms.app/formulario-de-contato-1-1-2-2-1-1-2. Os interessados deverão preencher 

o formulário e anexar, no momento do cadastro: 

I. Histórico escolar completo com CRE; 

II. Currículo detalhado, contendo informações sobre uma ou mais das seguintes experiências: 

participação como monitor em eventos; atuação como bolsista ou voluntário em projetos 

institucionais; envolvimento em atividades artísticas e culturais.  

 

3. REQUISITOS 

 

Os interessados em participar do cadastro devem atender aos seguintes requisitos:  

 

a. Estar matriculado nos cursos presenciais da modalidade Superior do IFSertãoPE, campus 

Ouricuri; 

b.  Apresentar histórico escolar completo atualizado;  

c. Ter experiência de participação como monitor em eventos, atuação como bolsista ou 

voluntário em projetos institucionais, ou envolvimento em atividades artísticas e culturais.  

 

4. PROCESSO DE SELEÇÃO 

 
O processo de seleção será conduzido pela coordenação do projeto e consistirá na análise dos 

históricos e currículos recebidos. Serão avaliados critérios como Coeficiente de Rendimento 

Escolar (CRE) e experiência de participação nas atividades informadas no item 3.c. 

 
5. RESULTADOS 

 
Dentre os candidatos aptos a compor o Banco de Talentos da FADEX, serão selecionados 2 (dois) 

alunos para preencher as vagas disponíveis. Os alunos serão notificados por e-mail, até o dia 10 
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de março de 2026, para efetivação da contratação. A FADEX se reserva o direito de não 

selecionar nenhum candidato, caso não haja perfis que atendam às necessidades da coordenação 

do projeto. A participação neste processo de seleção não garante a realização de colaborações 

futuras. 

 
6. COMPROMISSOS 

 
Ao se cadastrarem no Banco de Talentos para bolsista de apoio ao Projeto “Ciclo de Oficinas de 

Saberes Musicais: Cultura Popular do Sertão do Araripe”, os alunos selecionados concordam em 

serem contatados para oportunidade de colaboração de acordo com as necessidades da 

coordenação do projeto. Os monitores bolsistas selecionados deverão dispor de 20 (vinte) horas 

semanais, para atividades presenciais, no IFSertãoPE campus Ouricuri. As atribuições do aluno 

bolsista serão:  

 

1. Preparar e organizar os materiais das oficinas e da mostra pedagógica;  

2. Promover o projeto nas escolas e nas redes sociais, incentivando inscrições e participação; 

3. Acompanhar a estruturação de eventos e oferecer suporte técnico e operacional;  

4. Auxiliar na coleta, organização e controle de documentos dos participantes e da equipe;  

5. Registrar atividades (fotos, vídeos, relatórios) e divulgar resultados nos canais apropriados; 

6. Participar do encerramento do projeto, ajudando a compilar relatórios finais e sugerindo 

melhorias. 

 

 

Ouricuri, 06 de março de 2026 

 

 

 

 

Antônio Vinícius Oliveira Ferreira 

Superintendente
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